
นโยบายอาชีวอนามัย และ ความปลอดภัย

                     บริษัท ทรอปิคอลแคนนิ่ง (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ตระหนักว่าระบบอาชีวอนามัย


และความปลอดภัยเป็นสิ่งสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจ  ดังนั้นจึงกำหนดนโยบายอาชีวอนามัยและปลอดภัย 


เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   ดังนี้

1. ดำเนินการพัฒนาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสม และ สอดคล้องกับ    


ข้อกำหนดของกฎหมาย   และ ข้อกำหนดอื่นๆ ที่บริษัทได้ทำข้อตกลงไว้    

2. ควบคุม และ ป้องกันอันตรายที่ส่งผลต่อสุขภาพ อันตรายจากอัคคีภัย  สารเคมี  ไฟฟ้า เครื่องจักร      


เหตุฉุกเฉิน โรคจากการทำงาน และ อันตรายอื่นๆ ที่จะเกิดกับพนักงานและผู้เกี่ยวข้องให้อยู่ในระดับ    


ความเสี่ยงที่ยอมรับได้

3. กำหนดให้คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานมีอำนาจในการ

ตัดสินชี้ขาด   จัดซื้อ   จัดจ้าง  ที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  นอกเหนือจากการจัดซื้อปกติ

4. บริษัทสนับสนุนและส่งเสริม ให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมอาชีวอนามัยและความ


ปลอดภัย

5. บริษัท ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข 

6. บริษัท สนับสนุนให้พนักงานมีสุขภาพ อนามัยที่ดีให้ครอบคลุมด้านโภชนาการ , ทันตกรรม และอื่น ๆ 


ตามความเหมาะสม

7. บริษัทจัดให้มีการติดตาม  ประเมินผล  และพัฒนาการดำเนินงานตามนโยบายอาชีวอนามัยและ      


ความปลอดภัย เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

วัตถุประสงค์การบริหารจัดการอาชีวอนามัย และ ความปลอดภัย

1. ลดการเกิดอุบัติเหตุถึงขั้นหยุดงาน

2. ควบคุมการดำเนินกิจกรรมของบริษัทให้สอดคล้องตามข้อกำหนดทางกฎมายและข้อกำหนดอื่นๆ

3. ป้องกันและควบคุมความเสี่ยงจากการทำงานเพื่อลดความเสี่ยง และ โรคจากการทำงาน

4. สร้างความตระหนักในการทำงานอย่างปลอดภัย และ มีการตรวจประเมินผลความปลอดภัย

5. ควบคุมการปฏิบัติงานให้อยู่ภายใต้กฏระเบียบความปลอดภัยนำไปสู่เป้าหมายปลอดอุบัติเหตุในการทำงาน

6. สามารถดำเนินการประสบความสำเร็จพนักงานปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข

7. พนักงานได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม ด้านสุขภาพ อนามัย ครบถ้วน

ประกาศ ณ วันที่ 5 มกราคม 2566



                                ลงชื่อ นายกัมพล วัชระนิมิต

                                       (นายกัมพล วัชระนิมิต)

                                        กรรมการผู้จัดการ






